
Ошибки и затруднения при выборе профессии. 

При выборе профессии наиболее часто встречаются следующие ошибки: 

Выбор профессии «за компанию» Часто выбор профессии «за компанию» связан с тем, 
что молодой человек недостаточно уверен в себе, не готов взять на себя ответственность 
за свой шаг. Неопределенность жизненной перспективы вызывает тревогу, а принимать 
какое-либо решение все равно приходится. И в такой ситуации хочется быть рядом с тем, 
кто в себе уверен, кто уже все решил и убежден в правильности намеченного. А дальше 
все зависит от удачи: если повезло и избранная ради компании профессия отвечает 
интересам и способностям человека, то все складывается хорошо, а если нет — уже через 
год-полтора учебы в вузе, техникуме или колледже возникает разочарование, 
недовольство, желание «начать все с белого листа». 

Увлечение только внешней или какой-то одной стороной профессии. Во многих видах 
деятельности на виду оказывается лишь «вершина айсберга», но не столь заметна 
гигантская подготовительная работа, которую приходится проделывать, чтобы на эту 
вершину попасть. Например, для спортсмена успешное выступление на соревновании — 
момент триумфа. Он становится известным, ему аплодируют. Однако зрители куда реже 
видят всю ту гигантскую «черновую» тренировочную работу, которую нужно было 
проделать, чтобы попасть на эту вершину. 

Перенос отношения человека на саму профессию. Бывает, что профессия начинает 
нравиться потому, что ею обладает человек, который тебе симпатичен. Скажем, юноша 
решает пойти учиться на геолога, потому что среди знакомых его семьи есть один геолог 
— колоритный бородатый дядечка, увлекающийся путешествиями, объездивший полмира 
и очень красочно рассказывающий обо всем увиденном. И уже поступив в вуз, молодой 
человек мало-помалу обнаруживает для себя, что труд геолога не сводится к 
путешествиям и предполагает достаточно много «кабинетной» работы. Интерес к 
незнакомому с его рассказами был ошибочно принят за интерес к профессии. 

Отождествление учебного предмета с профессией. Даже если тебе очень нравится 
какой-то школьный предмет, из этого еще не следует, что понравится и связанная с ним 
работа. Одно дело — эмоционально обсуждать на уроках поступки литературных героев, 
и совсем другое — зарабатывать на жизнь тем, что читать каждый день сотню страниц 
текста готовящихся к печати книг, исправлять в них все орфографические ошибки и 
редактировать неудачные фразы. А еще часто бывает так, что стирается граница между 
интересом к учебному предмету и к человеку, который этот предмет преподает. 
Понравился какой-то учитель в школе — нравится и предмет. Если такой интерес 
принимается за склонность к профессии — велик риск ошибки. 

Выбор исключительно по признаку престижности. Например, некоторые молодые 
люди выбирают, основываясь на этом признаке, экономическое образование. И не 
учитывают того, что деятельность в такой области, как правило, требует весьма 
специфических качеств характера – например, предельной пунктуальности и 
устойчивости к однообразной, монотонной деятельности. Работать бухгалтером в банке не 
значит ворочать миллионами. Вряд ли получится  хороший работник из того, кто пошел 
изучать экономику не потому, что чувствует в себе интерес и способности именно к такой 
деятельности, а потому, что это «круто». Бывает и наоборот: человек чувствует в себе 
призвание к какой-нибудь деятельности и хочет ей заниматься, но отказывается от своего 
намерения, потому что это, как считает его окружение, непрестижно.На профессии, как и 



на большинство других жизненных явлений, существует мода. Но не всегда именно то, 
что модно, оказывается наилучшим или подходящим для тебя лично. 

Выбор вопреки, назло чему- или кому-либо. «Говорят родители и друзья, что мне 
медведь на ухо наступил – ну ничего, вот увидят меня на эстраде, посмотрим, что тогда 
скажут!». Случаев, когда выбор рода занятий вопреки каким-либо барьерам и 
ограничениям приводит  к жизненному успеху, совсем немного. 

Недостаточный учет своих способностей. При огромном желании, потратив много  
времени и сил, можно стать специалистом даже в том, к чему у тебя способностей нет 
совершенно. Вот только весьма посредственным. А будь эти усилия приложены к тому, 
что соответствует способностям, достигнутые результаты оказались бы куда лучше. 
Говоря языком физики, чем больше твои способности к какому-либо виду деятельности, 
тем выше у тебя будет коэффициент полезного действия при обучении и работе по 
соответствующей специальности. 

Ориентация на мнение случайных людей, имеющих весьма смутные представления о 
той профессии, к выбору которой они тебя подталкивают. Порой окружающие очень 
любят раздавать советы, кому и кем быть, даже если их собственные представления о 
мире профессий ограничиваются лишь бытовыми, стереотипными суждениями. В 
принципе, дать обоснованный совет, подходит ли человеку какая-либо профессия, может 
лишь тот, кто очень хорошо знает и ее саму, и человека. 

Иногда человек принимает кажущееся за реальность и, обманутый своими же 
предположениями, не достигает того, что могло бы обеспечить ему наибольший успех и 
наивысшее удовлетворение. В рассказе «Тест» писатель-фантаст Михаил Веллер пишет, 
что в будущем склонность к той или иной профессии станут определять уже в 
шестилетнем возрасте. Для этого, по мнению автора, будут созданы специальные 
комиссии для определения его профессиональной пригодности.Описанная ситуация 
интересна не своей фантастичностью, а наоборот, близостью к реальной жизни. В жизни 
человек не раз сталкивается с тем, что ему советуют выбрать профессию, к которой не 
лежит душа, или отговаривают от того, к чему она так стремится. С другой стороны, 
неправильно выбранная профессия, пусть даже и очень престижная, не приносит человеку 
счастья, не дает возможности реализовать себя. В его жизни нередко возникают 
внутренние сомнения, переживания из-за нереализованных способностей. 

Обучение и труд должны нести удовлетворение от преодоления трудностей и достижения 
цели, радость формирования себя как профессионала. Когда требования профессии и 
возможности человека совпадают, то профессиональный путь не столь тернист, а 
приоритетами в деятельности становятся мотивы творчества. И тогда в мире появляется 
личность, раздвигающая горизонты своей отрасли, определяющая пути развития 
конкретной сферы общественной практики на многие десятилетия вперед, и просто 
счастливый человек.Таким образом, слишком рано принятое решение, вызванное 
стремлением подражать кому-нибудь, желанием стать известным, как герои фильмов или 
книг, но не поддержанное реальными возможностями и рациональным расчетом, может 
стать источником разочарований, последующих сложностей как в профессиональной, так 
и в личностной сферах. 

Если не быть любознательным и целеустремленным в мире профессий, то неправильный 
шаг неизбежен. Только высокая активность и подлинная заинтересованность своей 
судьбой обеспечат правильный выбор. 


